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第一章  總則 

第一條  龍華科技大學電子系(以下簡稱本系)依龍華科技大學規程及本系九十二

年十一月二十七日系務會議決議訂定本系組織規程(以下簡稱本規程)  

 

第二章  組織與委員會 

第二條  本系置主任一人，綜理系務。 

第三條 本系設系務會議議決系務重大事項，系主任為召集人，開會時擔任主席，

如召集人因故不能出席由召集人就本系專任教師中指定一人擔任主席。 

第四條  本系設下列各種委員會，其設置辦法另訂之。 

        一.系教師評審委員會︰評審有關教師聘任、聘期、升等、停聘、 

           解聘、不續聘、資遣原因之認定及其他應法令因審(評)議之事 

           項及學術研究等重大事項。 

二.系學術審議委員會︰訂定本系五專、大學部、碩士班修業相關辦法。 

三.系課程規劃委員會︰訂定本系五專、大學部、碩士班課程架構、學程 

                     課程、課程科目之增減、開課時序、必選 

                     修科目認定,及其它相關事項。 

四.系實務專題委員會︰訂定本系專題實務實施、成績評定辦法等 

                     相關事項。 

五.網路規劃委員會︰規劃分配本系網路資源與其它有關事項。 

六.系福利規劃委員會︰規劃辦理本系有關之福利活動。 

七.系經費委員會︰規劃及分配系上預算等相關事項。 

八. 自我評鑑工作小組暨技術教育認證規畫委員會︰規劃工程及科技教



育認證相關事項。 

 

九. 諮詢委員會︰就產業界與學術界之觀點，對本系所提出之各項草案給

予建議，以作為本系修定議案之重要依據。 

十、系招生委員會: 擬訂、檢討與修正本系招生辦法及策略。 

十一、系實習暨就業輔導委員會: 擬訂、檢討與修正實習規章，以及學生

實習單位安排、面試、分發及成績評定與檢討。對學生

就業資訊提供、進行輔導以及就業狀況調查。 

 

第三章  附則 

第五條  各種委員會之設置辦法由系務會議通過實施。 

第六條 本規程經系務會議通過後實施，修訂時亦同。 


